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Einladung

> Neuerungen beim Pensionskonto &

~ s H
&1l und Anderungen in der Betrieblichen Altersvorsorge

Die Rahmenbedingungen fiir die gesetzlichen Pensionen dndern sich derzeit stark. Die Zukunft erscheint unklar. Die Erwar-
| tungen an die gesetzlichen Pensionen sinken. Mit dem jéhrlichen Pensionskontoauszug wird das Interesse an Pensionen
zukiinftig steigen. Internationale Studien scheinen das Gegenteil aufzuzeigen, namlich, dass die Firmenpensionen nicht mehr
die gleiche Bedeutung wie friiher haben — das Gegenteil trifft zu: Betriebliche Altersvorsorge wird zum Hygienefaktor!
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Daraus ergeben sich spannende Themen:

» Verdnderungen in der Wahrnehmung aufgrund des Pensionskontos.

»  Welche Bedeutung hat betriebliche Altersvorsorge fiir Arbeitgeber & Arbeitnehmer?

»  Aktuelle Trends in der Altersvorsorge? g

»  Welche Anderungen / Méglichkeiten der Betrieblichen Altersvorsorge gibt es? B
»  Was ist auch bei bestehenden Betrieblichen Altersvorsorgelésungen anzupassen?

»  Auswirkung auf das Recruiting?
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Mag. Gerald Moritz, Geschéftsfiihrer Moritz Consulting CONSULTING
Gerald Moritz ist Geschéftsfilhrer der Moritz Consulting GmbH, einem Beratungsunternehmen im Bereich
Benefits und Compensation. Zuvor konnte er im Bereich von Versicherungsunternehmen und im Zusam-
menhang mit der Griindung und Entwicklung einer Pensionskasse in Osterreich umfassendes Wissen im
Bereich der Betrieblichen Altersvorsorge erwerben. Er ist auch bereits viele Jahre als Universitétslektor an
der Wirtschaftsuniversitat Wien, der IMC Fachhochschule Krems und an der Donauuniversitat Krems tétig.

In diesem Vortrag werden wir eine Reise durch die Griinde, die aktuellen Entwicklungen und die Mdglichkeiten der Betrieblichen
Altersvorsorge machen. Wir werden der Frage auf den Grund gehen, welche Auswirkungen die gesetzlichen Anderungen auf
die Arbeitgeber und Arbeitnehmer haben. Wesentliche Erkenntnisse mochten wir Ihnen gerne préasentieren und durch eine an-
regende Diskussionsrunde vertiefen.

lhr

Dipl. Kfm. Jérg Peter Seitz, Geschéftsfiihrer Mercuri Urval Osterreich und

Mag. Gerald Moritz, Geschéftsfiihrer Moritz Consulting

Wir freuen uns auf lhre Anmeldung bis 23.01.2014 bei Marion Gertner an (marion.gertner@mercuriurval.com oder
+43 1 50 65 50). Fir Ihr leibliches Wohl ist gesorgt. Die Teilnehmeranzahl ist begrenzt.
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